三商美邦人壽【2016年內勤MA】現正招募中!
 
【內勤儲備幹部】
三商美邦人壽面對市場上龐大的競爭對手，不斷追求進步與卓越，在優秀內外勤團隊努力下，每年皆繳出漂亮成績單，我們將秉持著這種精神持續創造高峰。
擁有良好福利制度與優質企業文化，三商美邦亦非常重視人才培育與發展，我們正在尋找:具管理、領導潛質，能夠廣泛了解企業營運各面向，學習高階主管決策高度與敏銳度的優秀求職者，加入我們的「內勤儲備幹部」行列。
【培訓三階段】 
第一階段：新人訓練(1個月) - 共通課程、保險專業知識建立 
第二階段：在職訓練(17個月)–針對個人特質打造部門輪調實習計畫，參與跨      
部門專案，並定期向總經理及高階主管Mentor回報學習進度 
第三階段：專業訓練 - 適派至各部門深耕專業
【條件特質】
只要你具企圖心、抗壓性強，善溝通協調、團隊合作，擁有創新思維和廣泛學習意願，都有機會加入我們的儲備幹部計畫。
 
更多職缺內容請至
官網「菁英招募區」 http://goo.gl/Qu86SN 
104人力銀行 http://goo.gl/0s9yks
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